Asociatia ASOCA
Gradinita Maicii Domnului

CONTRACT DE SCOLARIZARE
NR. / DATA

1. PARTILE CONTRACTULUI

Contract incheiat intre

1) Gradinita Maicii Domnului, cu sediul in Localitatea Stefanesti, Str. Coasta Campului, nr. 353, Jud.
Arges, reprezentata de , in calitate de director/delegat.
si
2) Beneficiarul indirect, dna / dl. parinte /
reprezentant legal al copilului prescolar
3) Beneficiarul direct, copilul

2. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului il constituie asigurarea scolarizarii de catre Gradinita Maicii Domnului, pentru
copilul mai sus mentionat.

2.2. Modificarea obiectului contractului pe parcursul derularii acestuia se face numai cu acordul partilor,
cu acte aditionale prezentului contract.

2.3. Contractul se incheie pe perioada anului scolar 2013-2014, intrand in vigoare la data semnarii
acestuia de ambele parti.

3. REGULILE INSTITUTIEI

3.1. Regulile institutiei pentru personal, parinti si copii sunt urmatoarele: respect, ordine, cumpadtare,
siguranta, rabdare, sanatate, liniste.

REGULI iN CAZ DE BOALA

e In cazul imbolnavirilor provocate de raceald, eczeme, greturi, dureri in gat, diaree sau febra, se
va tine copilul acasa;

e In cazul unor boli contagioase ale copilului sau al unui membru din familie ( diferite boli de
piele, oreion, vdrsat de vant, scarlatind, tuberculoza, tuse convulsivd, hepatita, boli de ochi
contagioase) trebuie anuntatd imediat conducerea gradinitei, pentru a putea ocroti din timp
ceilalti copii;

e In cazul unor boli grave precum tuberculoza, hepatita A,B, scarlatina, difterie, se vor lua masuri

speciale in focar, cum ar fi: recoltarea de probe contactilor si dezinfectie in sdli, efectuata de
SANEPID;

e La revenire unui copil in Institutie dupa o astfel de boald, se va prezenta un aviz medical prin
care se adevereste ca nu mai este niciun risc pentru colectivitate.
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4. OBLIGATIILE INSTITUTIEI

4.1. Sa asigure desfasurarea programului prelungit de 10 ore.

4.2. Sa puna la dispozitia copiilor toate facilitatile oferite de gradinitd: sali de clasd si odihna, hrand (la
cerere), asistentd medicald, jucarii, precum si materialele didactice si multimedia de care dispune.

4.3. Sa desfasoare un program de educatie si formare ce urmareste accesul egal pentru toti copiii,
indiferent de conditia sociald si materiala, de sex, rasd, nationalitate, din perspectiva formari de abilitati,
competente, atitudini si valori necesare unei insertii scolare, putdndu-se plia in functie de nevoi si cerinta.

4.3. Pe durata programului se va asigura desfasurarea activitatii didactice in conditii de confort si
siguranta pentru copii.

4.6. Institutia va oferi parintilor, prin intermediul personalului autorizat, informatii cu privire la
activitatea copilului in grupa.

4.7. Sa fie receptivd la activitati propuse de parinti sau copii, cand acestea sunt in acord cu filozofia
asociatiel.

4.8 Institutia va oferi urmatoarele servicii incluse in taxa :

. formativ- educative prin joc si studiu

) limba engleza sau franceza

. hrand

) alte activitati n functie de solicitdrile beneficiarilor

4.9. Institutia va oferi urméatoarele servicii neincluse 1n taxa:

) limba germana
. muzica §i cor

o inot

. dansuri sportive

curs profesionist de fotografiere

5. OBLIGATIILE PARINTILOR
5.1. Sa aduca la inscrierea copilului toate documentele cerute de personal.
5.2. Sarespecte Regulamentul de functionare al gradinitei si prezentul contract.

5.3. Sa aduca la timp, pe cat posibil, copilul pentru Inceperea programului si sd nu intarzie la preluarea
acestuia. Imbracarea copilului la aducerea/plecarea din gradinitd este raspunderea celui care aduce / preia
copilul.

5.4. Sa colaboreze cu personalul gradinitei atunci cand sunt solicitati.

5.5. Sé plateasca taxa scolard in termenii conveniti mai jos.

5.6. S anunte din timp daca, din diferite motive, copilul va lipsi mai multe zile la rand.
5.7. Sa nu agreseze fizic sau verbal copilul in incinta gridinitei.

5.8. Sa vorbeasca respectuos cu personalul gradinitei.

5.9. Orice sugestii sau neldmuriri vor fi aduse mai Intai la cunostinta personalului didactic vizat, apoi, in
caz de nesolutionare, la cunostinta conducerii.

6. ACHITAREA TAXEI
6.1. Taxa, in functie de programul ales, este:
e 400 RON: Program normal (8°° — 123°) - mic dejun inclus;

e 670 RON: Program mediu (8°° — 16°°) — mic dejun, pranz, engleza/franceza si asistentd
religioasd;
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e 720 RON: Program mediu-prelungit (8°° - 17°°) - mic dejun, pranz, gustare (ora 16:10),
englezd/franceza si asistentd religioasa.

e 770 RON: Program prelungit (8°° — 18°°) - mic dejun, pranz, gustare (ora 16:10),
englezd/franceza si asistenta religioasa.

e Transportul se pldteste separat si poate fi asigurat la cerere;

e La sumele mentionate se pot adduga altele, in functie de optionalele pe care le va alege
beneficiarul.

6.2. Taxa se va achita integral pana la data de 10 a fiecarei luni calendaristice .

6.3. In situatia absentelor, care insumeazd de la cateva zile la o sdptaimanad, avand in vedere faptul ca
locul ramane ocupat, nu se va face scutire de taxe; (in aceste situatii nu se va achita contravaloarea meselor).

6.4. In situatia in care copilul lipseste motivat (ex. caz de boald) pe o perioada indelungati intr-o luna,
taxa de scolarizare de la care se porneste este 300 RON/luna, la care se adauga contravaloarea meselor.

6.5. In situatia in care copilul lipseste mai multe luni la rand, taxa minima de achitat va fi de 300
RON/luna.

6.6. Taxa minima se va achita inclusiv pe perioada vacantelor.

6.7. Taxa constituie contributia lunara pentru ca gradinita sd poata plati salariile personalului, masa,
rechizitele, intretinerea imobilului si celelalte cheltuieli care sa asigure buna desfasurare a activitatilor.

7. SITUATII SPECIALE

Urmatoarele situatii duc la eliberarea locului ocupat de copil, conducerea gridinitei considerdnd
asemenea situatii drept o renuntare unilaterala la serviciile acesteia.

7.1. Nerespectarea repetata a termenului de platd. Exceptiile se discutd cu conducerea.
7.2. Intarzierea indelungi si repetata la preluarea si aducerea copilului.

7.3. Incapacitatea de integrare in colectivitate a copilului si incalcarea repetatd a regulamentului, precum
si lipsa de interes sau colaborare a parintilor n corectarea acestora.

8. REZILIEREA CONTRACTULUI

8.1. Rezilierea contractului, Tnainte de incetarea sa, se face numai motivat, partea ce doreste acest lucru
fiind obligatd sa anunte in scris intentia, cu cel putin 30 zile inainte, termen in care trebuie sa se respecte
obligatiile asumate.

9. CLAUZE FINALE

9.1. Programul ales de beneficiar la inscriere poate fi modificat de acesta, printr-o solicitare scrisd , cu
cel putin 10 zile Tnainte de data solicitarii pentru modificare.

Prezentul contract s-a incheiat astazi, / /20, in 2 exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

Asociatia ASOCA
Gridinita Maicii Domnului Parinte / Tutore
Semnatura , Semnatura:

................................. L.S
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