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CUPRINS

 OMUNICARE

 ERIOZITATE

 UNOASTERE

   Generam solutii integrate pentru a adauga 
valoare la dezvoltarea companiei dumneavoastra. 
Garantam implementarea in detaliu a tuturor
serviciilor noastre si buna functionare a acestora.

   Colaborarea pe termen lung se bazeaza pe 
o relatie de incredere. Sustinem angajarea 
clientilor nostri intr-un dialog permanent 
cu noi, pentru a le putea satisface cu 
promptitudine cele mai exigente cerinte.

     Apreciem increderea acordata de catre cei care 
apeleaza la serviciile noastre si constientizam 
asteptarile fiecaruia dintre clientii nostri. Stim cat 
de important este fiecare parteneriat in parte si de 
aceea tratam fiecare client cu maxima seriozitate.
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Cum ar fi actiunile tale, draga Antreprenorule, daca ar fi consiliate de o echipa experimentata si serioasa de specialisti in domeniul resurselor umane, al 
contabilitatii, al securitatii si sanatatii in munca sau  al dreptului muncii?
    

Sfatul potrivit la momentul potrivit, poate fi “ bulgarele de aur” pe care omul de business il cauta oricand si oriunde. Nu incerca totusi sa il cauti oricum si 
oricat. Timpul costa si greselile se platesc intotdeauna. In afaceri uneori nu este timp pentru a doua sansa. 

Porneste la drum cu un partener de incredere si de care ai nevoie, alegand serviciul care se ti potriveste. Un consultant poate fi chiar partenerul tau. Un 
consultant poate fi partenerul care este alaturi de tine in calatoria ta spre performanta.

Alege intotdeauna sa fi mai bine un antreprenor intelept decat unul norocos. Intelepciunea in afaceri se dezvolta in timp insa norocul poate sa te paraseasca oricand.

OFERIM,
Toate serviciile, de baza,  necesare pentru fiecare antreprenor si pentru orice companie

SUNTEM,
Un  prestator unic cu toata gama de servicii, unul pentu toti partenerii nostrii

“Toate pentru unul” si “unul de incredere pentru toti”, reprezinta astazi doua din devizele noastre pe care le urmam si care stau la baza obiectivului nostru de 
a deveni acel partener care acopera cu profesionalism, toate serviciile de baza, obligatorii conform legislatiei pentru fiecare domeniu de activitate ( resurse umane, 
protectia muncii, medicina muncii, contabilitate).

Cu totii stim ca la baza unui succes sta experienta, munca in echipa si cunostintele. 

Constituim astazi o echipa de consultanti care 
- colaboreaza dinamic, conform obiectivului nostru comun de a participa activ la dezvoltarea corecta si sigura a tuturor clientilor nostrii;
- se bazeaza pe experienta si o lunga colaborare interdepartamentala de peste 10 ani;
- ofera fiecarui clientului posibilitatea de a alege doar acele servicii de care  are nevoie;
- ofera clientului oricand posibilitatea de a largi sau a restrange  in mod dinamic aria serviciilor in conformitate cu necesitatile proprii;
- ofera consultanti specializati in fiecare domeniu al activitatii de consultanta;
- suntem dedicati fiecare domeniului care ne reprezinta, fiind astfel capabili de o expertiza obiectiva si de calitate in fiecare domeniu;
- cunoastem clientul si putem astfel sa intervenim la timp atunci cand este nevoie;
- stim ca o colaborare pe termen lung, conduce catre un parteneriat caracterizat prin incredere si siguranta;
- oferim clientului sansa de a alege un serviciu nou, oricand, cunoscand seriozitatea cu care specialistii nostrii se dedica fiecarui proiect;
- oferim tarife avantajoase in functie de fiecare pachet de servicii ales de fiecare;
- comunicam rapid orice oferta promotionala.

Este bine ca atunci cand pornesti la drum, sa incepi cu un partener de incredere , serios si cu experienta. 
Antreprenorul cunoaste succesul atunci cand se dedica dezvoltarii companiei sale nu administrarii acesteia.
Te invitam Antreprenorule, sa te dezvolti pentru tine si  salariatii tai  iar noi partenerul tau City Square Center te ajutam sa administrezi corect si sigur compania ta.   

AVANTAJELE   CLIENTULUI   CITY   SQUARE   CENTER
brosura  servicii
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PRINCIPIILE  CITY   SQUARE
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PREZENTARE

City Square Center 
Services & Consulting Group 

City Square Center Services&Consulting Group dedica intreaga sa activitate domeniilor in care sunt implicate resursele umane, pe care noi 
le consideram cele mai importante resurse ale economiei in orice domeniu.

“Resurse umane cu adevarat“ este azi una dintre devizele noastre alaturi de cea care ne-a consacrat pana in prezent “Parteneriat Pentru
Performanta”.

Astfel am format o echipa de profesionisti calificati si autorizati care pe langa implementarea procedurilor necesare din punct de vedere al 
conformitatii cu cerintele legale, pot contibui atat la performanta companiei dumneavoastra prin solutii eficiente si rentabile.

Ceea ce ne deosebeste de alte companii este faptul ca:
- ne constituim intr-un parteneriat cu clientii nostri
- suntem in contact permanent cu clientii nostri
- cunoastem necesitatile clientilor nostri
- oferim solutiile necesare si care se potrivesc fiecarui client in parte
- tinem intotdeauna cont de eficienta economica a cheltuielilor clientului

brosura  servicii brosura  servicii
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SERVICII   CSC

DREPTUL MUNCII
CONTRACTE COLECTIVE 
DE MUNCA
LEASING DE PERSONAL
SELECTIE SI RECRUTARE
ECHIPAMENTE DE PROTECTIE
DREPT COMERCIAL

RESURSE UMANE
PROTECTIA MUNCII (SSM)
MEDICINA MUNCII
PREVENIREA SI STINGEREA 
INCENDIILOR (PSI)
EVALUAREA FACTORILOR 
DE RISC PROFESIONAL
CONTABILITATE SI ANALIZA 
FINANCIARA

WWW.CITYSQUARE.RO
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PARTENERIAT PENTRU PERFORMANTA

... Si cum ar fi daca ai porni la drum cu un partener de incredere... serios...si experimentat?

Cand spunem “ parteneriat pentru performanta” noi echipa de specilisti City Square Center suntem gata sa devenim un partener pe care clientii 
nostri se pot baza in 7 dintre domeniile de baza ce sunt necesare oricarui angajator.

Consideram ca prin experienta, cunostintele, abilitatea fiecaruia din consultanti de a comunica eficient si la timp, putem sa fim alaturi de cei 
care isi doresc sa faca performanta in business.

Prin experienta acumulata cunoastem multe din problemele cu care companiile se pot confrunta, reusind astfel sa putem interveni la timp.
Succesul si performanta nu au timp sa astepte mereu. Orice pas gresit iti poate prelungi asteptarea de a intalni succesul sau de a deveni performant.
Prin specialistii nostrii suntem mereu langa tine reusind sa formam impreuna cu tine o echipa cu un singur obiectiv, performanta ta.
Este de preferat ca oriunde si oricand sa fi beneficiar al unei consultante si al unor servicii prestate de experti in fiecare domeniu pe care legea 

le impune inca din prima zi. 
Putem fi alaturi de compania ta inca din prima zi si putem sa te insotim acolo unde vei avea nevoie si unde prezenta unui consultant poate sa 

influenteze considerabil rezultatul oricarei decizii.

Performanta ta este modul prin care noi putem sa dovedim calitatea noastra si impreuna putem intalni succesul.
Angajamentul de a deveni parteneri poate reprezenta temelia pentru ceea ce numim succesul clientului si performanta in business, in care tu 

Antreprenorule poti fi in rolul principal.

Suntem convinsi ca atunci cand alegi pentru tine alegi ce este mai bun.

DREPTUL MUNCII
CONTRACTE COLECTIVE 
DE MUNCA
LEASING DE PERSONAL
SELECTIE SI RECRUTARE
ECHIPAMENTE DE PROTECTIE
DREPT COMERCIAL

RESURSE UMANE
PROTECTIA MUNCII (SSM)
MEDICINA MUNCII
PREVENIREA SI STINGEREA 
INCENDIILOR (PSI)
EVALUAREA FACTORILOR 
DE RISC PROFESIONAL
CONTABILITATE SI ANALIZA 
FINANCIARA

WWW.CITYSQUARE.RO
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MEDICINA   MUNCII

City Square Medical este compania din cadrul City Square Center care ofera servicii de Medicina Muncii, Urmarirea Maternitatii si Ginecologie. 
Medicina Muncii este o obligatie legala si o datorie pentru sanatatea angajatului dar si o modalitate de eficientizare a cheltuielilor si a 
procesului economic al unei companii.

Serviciul de Medicina Muncii oferit de City Square Medical vine in sprijinul companiilor care inteleg ca un angajat sanatos este un angajat 
productiv.

City Square Medical ofera servicii de Medicina Muncii prin care se urmareste identificarea riscurilor profesionale si testarea aptitudinii in 
munca a angajatilor, promovarea starii de sanatate a acestora, preventia imbolnavirilor legate de profesie, diagnosticul precoce al afectiunilor 
profesionale si nu in ultimul rand, scaderea absenteismului la munca.

Serviciul de medicina muncii oferit de City Square Medical se distinge prin profesionalismul echipei, dotarea cu echipamente si instrumente 
moderne de lucru, mobilitatea teritoriala, flexibilitatea ofertelor si servicii strict adaptate nevoilor clientului.

Va oferim posibilitatea supravegherii starii de sanatate a angajatilor in relatie cu determinantii profesionali specifici postului/locului de munca 
prin serviciul de medicina a muncii in conformitate cu Legea 319/2006, Legea 53/2003-Codul Muncii, Hotarirea de Guvern nr. 355/11.04.2007.

Asiguram desfasurarea in conditii optime si cu un inalt profesionalism a tuturor investigatiilor medicale conform Ordinului 
Ministrului Sanatatii 508/11.2002 si Ordinului Ministrului Muncii 933/11.2002 prin cabinete de Medicina Muncii si Recuperarea Capacitatii

de Munca, laboratoare clinice, paraclinice si de toxicologie.
Avand o larga acoperire teritoriala putem asigura deplasarea echipelor medicale pentru efectuarea investigatiilor medicale, la sediile

 sau punctele de lucru ale beneficiarului.

detalii pe:
www.citysquare-medical.ro 

medical@citysquare.ro| 0755 772 489

In primul rand sanatatea...

brosura  servicii
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SECURITATE   IN   MUNCA

detalii pe:
www.citysquare-safetymanagement.ro 
safety@citysquare.ro | 0755 242 489

City Square Safety Management este o companie integrata a grupului de consultanta
si servicii City Square Center. 

City Square Safety Management ofera servicii de consultanta, implementare si audit
in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca. Intreaga gama de servicii City Square Safety 
Management reprezinta cerinte legale si obligatorii pentru fiecare companie, indiferent de aria 
de activitate.

Venim in sprijinul clientilor sai si adapteaza in functie de nevoile si cerintele fiecaruia serviciile 
de Securitate si Sanatate in Munca, la tarife avantajoase stabilite in functie de volumul lucrarilor. 

Astfel oferim o multitudine de servicii de la cele simple care acopera cerintele minine de
securitate si sanatate in munca pana la servicii complexe, in functie de cerintele si nevoile companiei
si domeniului in care activeaza.

Dezvoltam politici reale de securitate pentru angajatii companiilor care aleg sa ne devina partenere.
Garantam pentru calitatea serviciilor oferite prin consultantii sai cu studii superioare in 

domeniu: ingineri mecanici,ingineri electrici, ingineri constructori.

Prestam servicii de calitate in 4 arii de 
activitate:

- SECURITATE IN MUNCA
- PREVENIREA INCENDIILOR
- EVALUAREA FACTORILOR DE RISC PROFESIONAL
- PRIMUL AJUTOR

Protectia Muncii

brosura  servicii brosura  servicii
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PREVENIREA  SI  STINGEREA  INCENDIILOR

detalii pe:
www.citysquare-safetymanagement.ro 
safety@citysquare.ro | 0755 242 489

City Square Safety Management ofera servicii in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor :
Organizarea activitatii in cadrul companiei privind apararea impotriva incendiilor;
Elaborarea si   actualizarea politicilor privind prevenirea si stingerea incendiilor  ori de cate ori apar modificari;
Identificarea şi evaluarea riscurilor de incendiu in cadrul unitatii respectiv implementarea  masurilor de aparare împotriva 

incendiilor in functie de  natura şi nivelul riscurilor;
Consultanta privind obtinerea avizelor si autorizatilor de securitate la incendiu, prevazute de lege;
Reprezentarea companiei la efectuarea  controalelor si a inspectiilor de prevenire împotriva incendiilor;
Intocmirea, respectiv actualizarea permanenta (şi transmiterea catre inspectoratul situatilor de urgenta) a listei cu substantele periculoase, 

clasificate potrivit legii, utilizate în activitatea companiei (cu specificarea proprietăţilor fizico-chimice, codurilor de identificare, riscurilor pe care 
le prezintă pentru sanatate si mediu, mijloacelor de protectie recomandate, metodelor de interventie şi prim ajutor, substantelor pentru 
stingere, neutralizare sau decontaminare);

Elaborarea instructiunilor de aparare impotriva incendiilor;
Organizarea activitatii privind stabilirea atributiilor ce revin salariatilor la locurile de munca;
Intocmirea fiselor de instructaj privind situatiile de urgenta respectiv prevenire si planificarea incendiilor;

brosura  servicii
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EVALUAREA    FACTORILOR    DE   RISC

Prevenirea si Diminuarea Riscurilor - O prioritate
Consilierii City Square Safety  Management utilizeaza o metodologie variata de evaluare in functie de domeniul de activitate si de factorii de risc 

profesional.

Serviciile pe care le oferim in domeniul evaluarii factorilor de risc profesional sunt:
- determinarea factorilor de risc rezultati in urma utilizarii  mijloacelor de munca
- determinarea factorilor de risc datorati mediului de munca
- determinarea factorilor de risc rezultati in urma exercitarii  sarcinii de munca
- determinarea factorilor de risc datorati activitatii executantului
- determinarea nivelurilor de risc partiale
- determinarea nivelului global de risc al sistemului de munca analizat.
- intocmirea planului de prevenire si protectie

Serviciile de evaluare a factorilor de risc 
profesional reprezinta parte integranta 
a serviciului de securitate si sanatate 
in munca.

detalii pe:
www.citysquare-safety.ro 

safety@citysquare.ro | 0755 242 489

brosura  servicii brosura  servicii

BROSURA CSC11



PRIMUL   AJUTOR

“Daca salvezi o viata poti salva mai multe!” Pregateste-i sa reactioneze in situatii dificile!
City Square Center in parteneriat cu organizatia Siguranta Auto organizeaza cursuri si traininguri in domeniul primului ajutor.

1.Curs pentru autorizarea persoanelor privind acordarea primului ajutor la locul accidentului.
2.Curs de formator privind acordarea primului ajutor la locul accidentului.
3.Curs de formator de formatori privind acordarea primului ajutor la locul accidentului.
Activitatea de training privind primul ajutor la locul accidentului cuprinde pregatirea angajatilor pentru a reactiona in mod corect in situatii  

dintre cele mai variate.
Cursurile si trainingurile sunt organizate prin sprijinul unor persoane cu multa experienta, autorizate de centrul de perfectionare al Ministerului 

Sanatatii, SABIF si Societatea Nationala a Crucii Rosie Romana.

detalii pe: 
www.citysquare-safety.ro 

safety@citysquare.ro | 0755 242 489

brosura  servicii
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RESURSE   UMANE

detalii pe: 
www.citysquare-humanresources.ro 

consultanta@citysquare.ro | 0752 219 684

 
Relatii Individuale si Colective de Munca

City Square Human Resources ofera solutii moderne si eficiente de administrare a personalului. Intelegem foarte bine diferenta dintre 
Managementul Relatiilor de Munca (Managementul de personal) si Managementul Resurselor Umane.

Asiguram suportul necesar pentru ca organizatia dumneavoastra sa functioneze eficient in acord cu legislatia referitoare la cele doua mari 
domenii de expunere a oricarei afaceri: calcul salarial si administrarea de personal.

Administrarea de personal impreuna cu furnizarea serviciilor de selectie, recrutare si leasing de personal se pot constitui in pachete 
avantajoase de servicii oferite de City Square Human Resources. Garantam pentru calitatea si profesionalismul serviciilor oferite
si pentru beneficiile de timp si  reducere a costurilor aduse companiei dumneavoastra.

Mentinerea echilibrului intre cost si rentabilitate reprezinta un obiectiv prioritar.
Echipa noastra are in componenta sa specialisti atat in domeniul dreptului muncii cat si al salarizarii, care pot derula cu succes activitati 

de administrare a personalului.
City Square Human Resources se bazeaza pe o experienta indelungata, cunostinte si educatie.
Oferim cele mai bune produse si servicii concentrandu-ne pe nevoile si cerintele clientilor nostri. Rolul nostru este acela de a ajuta 

organizatia dumneavoastra sa functioneze eficient si sa fie in acord cu legislatia din Romania dar si cea comunitara.
Implementarea si asigurarea serviciilor specifice relatiilor de munca si administrarii de personal, reprezinta ``abc-ul`` relatiei dumneavostra 

cu proprii salariati.

brosura  servicii brosura  servicii
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RESURSE   UMANE

Salarizare
    City Square Human Resources ofera servicii specifice in domeniul resurselor umane sustinute de specialistii nostri in domeniul relatiilor de 
munca, salarizare, asigurari sociale si fiscalitate salariala. Experienta si competentele consilierilor nostri va vor ajuta sa administrati mai usor 
infomatiile despre angajati si sa simplificati intreg procesul de salarizare de la culegerea datelor primare, pana la plata efectiva a salariilor si a 
taxelor sociale.

Deoarece stim ca fiecare afacere are specificul si particularitatile ei, City Square Human Resources pune la dispozitie o varietate de optiuni de 
management al relatiilor de munca si consultanta in domeniu care sa se potriveasca nevoilor afacerii dumneavoastra si stilului managerial preferat.

Compania dumneavoastra  va castiga timp si o eficientizare a cheltuielilor si costurilor.
City Square Human Resources intelege importanta varietatii si are solutia adaptata fiecarei nevoi manageriale si de business. Toti clientii nostri 

au posibilitatea de a alege diferite tipuri de servicii personalizate in functie de nevoile si cerintele fiecarei companii in parte.

detalii pe:
www.citysquare-humanresources.ro 

consultanta@citysquare.ro | 0752 219 684

Pentru companiile cu un proces de salarizare mai complex, 
specialistii nostri impreuna cu dumneavoastra vor stabili
planul de implementare si setul de configurari necesar pentru 
a acoperi in totalitate nevoile dumneavoastra.

Clientii nostri au posibilitatea de a alege diferite niveluri
de externalizare, iar lista serviciilor nu este limitata la cele
 prezentate in aplicatie, aceasta putand fi personalizata in functie 
de nevoile companiei dumneavoastra.

brosura  servicii
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RESURSE   UMANE

Managementul Resurselor Umane
City Square Coaching Center dedica intreaga activitate de Managementul Resurselor Umane, managerilor de linie care aplica politici si 

strategii de resurse umane catre oamenii din subordinea lor in scopul obtinerii de rezultate .
Managementul resurselor umane este o activitate centralizata, strategica, aflata in vizorul conducerii manageriale a oragnizatiei, fiind pusa la 

punct, asumata si executata de manageri in scopul promovarii intereselor organizatiei pe care o slujesc.
Adoptarea unui management al resurselor umane este atat un produs, cat si o cauza a concentrarii semnificative a puterii in mainile conducerii 

manageriale.
Managementul resurselor umane are ca obiect redescoprirea prerogativului managerial. Responsabilitatea pentru managementul 

capitalului uman nu mai apartine unor manageri specialisti. Important este sa ne indreptam atentia catre angajamentul si capacitatea managerilor 
de linie de a se constitui in instrumente care dau viata politicilor de Resurse Umane.

City Square Coaching Center sustine managementul de linie pentru a intelege corect managementul resurselor umane in vedere 
obtinerii de performanta ceruta capitalului uman.

detalii pe:
www.citysquare-coachingcenter.ro 

office@citysquare.ro | 0740 003 980

brosura  servicii brosura  servicii
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RESURSE   UMANE

						         Coaching
Aparut sub influenta psihologiei umaniste si a constructivismului, coachingul se bazeaza pe prezumtia ca fiecare om este menit sa evolueze, ca 

are o semnificativa nevoie de autoafirmare si ca este plin de resurse – vizibile sau potentiale – pe care doreste sau i se cere sa le puna în valoare.
Mai mult, fiecare om isi construieste viata si propria realitate intr-un mod personal, propriu si este, in consecinta, singurul capabil sa decida 

ce doreste sa faca în prezent sau cum doreste sa evolueze in viitor.
De aceea, coachingul nu se bazeaza pe a da sfaturi, a evalua sau a pune diagnostice, din contra, ideea centrala este de a actiona asemenea unei

raze de lumina, care aduce in prim-plan tot ceea ce este bun in salariatul sau si asemenea unei voci provocatoare: punand anumite intrebari, vor 
aparea raspunsuri noi si inedite, care vor face ca oamenii sa isi transforme perspectiva asupra felului în care gandesc, simt si actioneaza.

Am putea spune si ca omul este asemenea unui puzzle, insa nu este unul obisnuit…
Daca într-un joc de puzzle oarecare poti obtine doar o singura imagine finala, “piesele” din care sunt alcatuite mintea si experienta umana sunt 

aproape magice – pot fi rearanjate si asamblate in nenumarate feluri si poti obtine rezultate finale foarte diferite! Un acelasi om poate performa
mediocru, bine sau excelent, in functie de mai multi factori.

Scopul coachingului este de a obtine un aranjament excelent în acest puzzle numit viata, profesie sau performanta umana…

detalii pe:
www.citysquare-coachingcenter.ro 

coaching@citysquare.ro | 0755 772 489

NOU
brosura  servicii
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RESURSE   UMANE

Managementul Capitalului Uman
Gandim la un alt nivel, analizam din puncte de vedere diferite ceea ce este cunoscut sub denumirea de managementul resurselor umane. Pentru 

City Square Coaching Center, a implementa managementul resurselor umane inseamna a parcurge un proces care actioneaza pe canale diferite si se 
adreseaza in mod diferit categoriilor de personal.

Astfel in urma experientei acumulate am inteles ca managementul acelor resurse ce stau la baza performantei in orice companie si anume oamenii 
se imparte in 4 mari categorii

Managementul oamenilor reprezinta ansamblu de politici si practice care guverneaza felul in care sunt gestionati si formati oamenii in organizatii.
Managementul resurselor umane reprezinta o abordare strategica si coerenta a modului in care sunt gestionate cele mai pretioase active ale organizatiei: 

oamenii care muncesc , contribuind individual si colectiv la realizarea obiectivelor acesteia.
Managementul capitalului uman reprezinta metoda prin care se obtine performanta individual, se prelucreaza si raporteaza datele care stau la baza 

elaborarii unor decizii generatoare de valoare in domeniul managementului oamenilor, al investitiilor si al operatiunilor intreprindere,
 la nivel corporative si la nivelul  managerilor de linie.

Managementul personalului reprezinta metoda prin care se se organizeaza si se motiveaza resursele umane de care are nevoie compania.

detalii pe:
www.citysquare-coachingcenter.ro 

coaching@citysquare.ro | 0755 772 489

De ce o abordare distincta?

Adoptarea unor practici distinctive de Resurse 
Umane configureaza competentele de baza ce 
determina modul in care pot reusi firmele sa 
concureze.

brosura  servicii brosura  servicii
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RESURSE   UMANE

detalii pe:
www.citysquarerecruitment.ro 

angajare@citysquare.ro | 0752 219 686

Selectie si Recrutare
City Square Recruitment este agentia de recrutare si plasare forta de munca destinata exclusiv companiilor care isi desfasoara activitatea

in spatiul Comunitar dar si Extracomunitar.
Agentia noastra este autorizata pentru efectuarea serviciilor de leasing de personal in statele membre ale Uniunii Europene dar si in cele din 

afara spatiului European.
Selectia si Recrutarea de personal sunt procese care necesita investitii de timp, bani si de resurse umane.
City Square Recruitment prin echipa sa de specialisti cu experienta in domeniu degreveaza clientul de aceste sarcini printr-o abordare 

moderna, eficienta si diferita.
Agentia noastra ofera mai mult decat un simplu serviciu de resurse umane.
Oferim un pachet de servicii profesioniste care inglobeaza administrarea de personal pornind de la selectia si recrutarea angajatilor, dar si 

servicii de leasing de personal si munca temporara.
Oferim consultanta necesara indeplinirii cu succes a fiecarui proiect.
Fiecare client beneficiaza de o strategie de resurse umane dezvoltata pe termen lung si bazata pe eficientizarea costurilor dar si pe 

caracteristicile sale.
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LEASING   DE   PERSONAL

Munca Temporara
Serviciul de leasing de personal este solutia potrivita pentru cei care au nevoie de personal in regim temporar, ca urmare a unor varfuri de 

activitate ori a ciclicitatii sezoniere a businessului lor dar si celor carora planul de personal nu le permite angajarea directa de forta de munca.

Echipa noastra poate asigura procesarea şi furnizarea serviciilor de recrutare si punere la dispozitie  a fortei de munca, atat pentru termene 

scurte ( in caz de suspendare pe termen scurt boala sau concediu ), cat si pentru proiecte pe termen mediu sau lung ( inceperea unei noi linii 

de productie, implementarea unui nou sistem de ture sau reorganizarea activitatii).

Beneficiile oferite de aceasta solutie sunt multiple, scutind clientul de administrarea personalului aflat in leasing, odata cu reducerea costurilor 

de administrare aferente acestuia.

Mai mult de atat procesul de selectie si recrutare este gestionat de specialistii nostri.

detalii pe:
www.citysquare-employmentagency.ro 

employment@citysquare.ro | 0740 003 980
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DREPTUL   MUNCII

detalii pe:
www.citysquare-humanresoursces.ro 

consultanta@citysquare.ro | 0740 003 980

Relatii Individuale si Colective de Munca
Relatiile de munca dintre angajati si angajatori, odata cu integrarea in Comunitatea Europeana, vor fi 

actualizate in conformitate cu cerintele Comisiei Europene. Acest aspect duce in prim plan aplicarea
tuturor prevederilor dreptului muncii, atat cel comunitar cat si cel aplicabil la nivel 
national, in relatia dintre angajat si angajator.

-Redactarea, modificarea, suspendarea si 
incetarea contractului individual de munca;

-Redactarea de opinii juridice privind compen-
sarea muncii suplimentare, acordarea compen-
satiilor banesti in cazul nasterii unui copil, 
concedierea individuala pentru motive de
necorespundere profesionala sau pentru motive 
care nu tin de persoana angajatului, etc.;

-Redactarea documentelor necesare in cazul 
concedierii individuale si a concedierii colective;

-Revizuirea si adaptarea la prevederile legale a 
Regulamentului de Ordine Interioara al societatii si 
aplicarea politicilor interne ale companiei-mama din 
strainatate la societatea din Romania.

-Formare profesionala (incheierea clauzelor
de formare profesionala)

-Clauze de confidentialitate
-Clauze de neconcurenta
-Clauze de mobilitate
-Redactarea si negocierea contractului 

colectiv de munca
-Contractul de mandat
-Contractul de management/administrare
-Contractul civil de locatiune a lucrarilor
-Contractul de munca temporara
-Contractul individual de uncenicie
-Contractul individual de munca cu timp 

partial

-Contractul individual cu munca la domiciliu
-Cumul de functii
-Obligatiile angajatilor
-Obligatiile angajatorilor
-Cercetarea disciplinara a salariatilor
-Cerectarea patrimoniala a salariatilor
-Cercetarea materiala a salariatilor
-Acordarea tichetelor de masa, 
-Acordarea tichetelor cadou
-Timpul de munca si timpul de odihna
-Durata timpului de munca
-Concedierea 
-Incetarea contractului individual de munca

Servicii privind Dreptul Muncii:

brosura  servicii

BROSURA CSC20



DIALOG   SOCIAL

Contracte Colective de Munca
Dialogul Social este procesul care se integreaza in procesul de munca si astfel alaturi de relatia de munca dintre angajat si angajator, reglementata 

prin contractul individual de munca, putem sa discutam astazi de existenta contractului colectiv de munca si a relatiilor colective de munca dintre 
sindicat si patronat.

Importanta contractului colectiv de munca este una ridicata, astfel intelegem procesul de negociere si incheiere a documentelor ce stau la baza 
dialogului social, ca pe un proces de mare importanta care poate aduce beneficii partilor doar in urma unei analize amanuntite si echilibrate, 
raportata la capacitatea de plata, rentabilitate si conditiile de munca.

City Square Human Resources ofera consultanta si servicii de implementarea contractelor colective de munca la nivel de unitate, grup de unitati 
sau la nivel superior.

-Consultanta si servicii privind initierea negocierilor dintre angajati 
si angajator, privind contractul colectiv de munca aplicabil;

-Consultanta si servicii privind gestionarea comunicarilor cu salariatii 
pe perioada negocierilor privind contractul colectiv de munca aplicabil;

-Consilierea salariatilor pe perioada alegerii reprezentantilor 
si stabilirea grupului reprezentativ in vederea negocierii
-Consultanta si servicii privind verificarea eligibilitatii reprezentantilor

salariatilor;
-Consilierea partilor pe perioada negocierilor contractului colectiv 

de munca aplicabil
-Consilierea angajatorilor pe perioada negocierilor colective.

-Intocmirea proceselor verbale de negociere a contractului 
colectiv de munca aplicabil

-Intocmirea finala a formei contractului colectiv de munca
aplicabil

-Consilierea grupului reprezentativ al salariatilor, in vederea 
sustinerii negocierilor.

-Inregistrarea contractului colectiv de munca la birourile 
autoritatilor competente

-Consultanta privind medierea conflictelor de munca pe perioada
valabilitatii contractului colectiv de munca aplicabil

detalii pe:
www.citysquare-humanresoursces.ro 
office@citysquare.ro | 0740 003 980

Servicii:
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CONTABILITATE

Contabilitate si Gestiune Economica
City Square Accounting este compania care face diferenta intre ceea ce inseamna partea de gestiune economica (documente contabile, facturi etc) 

si cea de analiza financiara a costurilor si profitului.

City Square Accounting prin echipa de consultanti si specialisti in finante si contabilitate, membri CECCAR (Corpul Expertilor Contabili si 

Contabililor Autorizati din Romania) ofera o gama larga de servicii financiar-contabile.

Pe langa serviciile contabile necesare cerute de legislatia in vigoare oferim si consultanta fiscala.

Consiliem clientii pentru intelegerea corecta a domeniului fiscalitatii si a avantajelor pe care le pot avea din aplicarea eficienta a proceselor fiscale.

City Square Accounting dezvolta solutii de utilizare eficienta a finantelor pentru a ajuta companiile sa obtina cheltuieli cat mai reduse cu taxele 

si impozitele legale. Totul pentru eficientizarea cheltuielilor si maximizarea profitului clientului City Square Accounting.

detalii pe:
www.citysquare-accounting.ro 

accounting@citysquare.ro | 0727 346 700
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SAFETY - SHOP . RO

detalii pe:
www.safety-shop.ro 

safety-shop@citysquare.ro | 0755 242 489

Echipamente de Protectie
Cu o experienta de peste 10 ani de activitate in domeniul securitatii in munca si implicit  al evaluarii factorilor de risc profesional, consultantii 

Safety-shop.ro  aleg pentru fiecare client echipamentul de protectie  potrivit atat din punct de vedere al capacitatii de a proteja impotriva 
accidentarii dar si din punct de vedere al pretului.

Cunoastem toata gama de echipamente de protectie existente si astfel putem oferi oricand o solutie fiecarui client in functie de riscurile pe 
care le identificam.

De cele mai multe ori o alegere gresita a echipamentului de protectie poate sa reprezinte un risc asumat dar si un consum de resurse nejustificat.
Echipamentul de protectie este ales intotdeauna in functie de riscurile la care salariatul este expus. Cine poate alege mai bine decat un 

consultant specializat in identificarea riscurilor.
Consultantii safety-shop.ro sunt experti activi in domeniul protectiei muncii, mereu actualizati cu noutatile  si angrenati in procese de evaluare

 a riscurilor de accidentare,  in domenii diverse de activitate.
Consideram astfel ca prin cunostintele noastre putem sa facem alegerea potrivita pentru dumneavoastra, fie ea si pentru alegerea unui 

echipament de protectie.
Livram rapid si oriunde pe teritoriul Romaniei. 

Ceea ce ne diferentiaza de alti furnizori de echipamente este faptul ca nu suntem
simpli comercianti ci suntem si consultanti simultan, reusind astfel sa va sprijinim pentru 
alegerea potrivita din punct de vedere al investitiei pe care o veti face in protectia salariatilor.  

Alege echipamentul potrivit cu consultantul potrivit! 
Nu vindem simple echipamente ci oferim solutii rentabile de protectie a salariatilor! 
Alege un consultant specializat si rentabil !
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SIGURANTA   AUTO

CURSURI CONDUCERE 
PREVENTIVA
 Modulele de curs in domeniul conducerii preventive sunt organizate de CITY SQUARE SAFETY MANAGEMENT  in parteneriat cu ASOCIATIA 
SIGURANTA AUTO, care pune la dispozitie traineri cu experienta in domeniul sigurantei auto.
       Cursurile de conducere preventiva îşi propun să promoveze, prin educaţie, un curent social favorabil reducerii numărului accidentelor de 
circulaţie.
       Modulele  de conducere preventina se adreseaza atat soferilor ce transporta persoane cat si celor care transporta marfuri, cu vehicule de 
diferite dimenisuni si gabarite.
       Asociatia Siguranţa auto dispune de o bogată experienţă pentru a explica şi promova în societate cunoştinţele necesare despre tehnologia 
automobilelor, a echipamentelor de siguranţă.
Modulele de curs  pot explica modul în care persoanele transportate trebuie să privească şi înţeleagă traficul, atât ca adulţi, cât şi ca şi copii. 
Atât din perspectiva celor transportaţi cu un automobil, cât şi din peerspectiva pietonilor.
       Prin intermediul prezentărilor, a materialelor didactice, inclusiv filme de specialitate, a demonstraţiilor practice individuale  cursurile  
promovează  tehnicile de condus preventiv si de condus ecologic

Modulele  de curs curprindsesiuni de pregatire teoretica (40%)  si sesiuni 
de  pregatire practica (60%).

Rezultatul final il reprezinta  acumularea si asimilarea multor cunostinte
si abilitati.

In cadrul modulelor de curs este explicitată interacţiunea dintre pasageri, 
vehicul, mediu atatînaintea, în timpul, dar mai ales după producerea unui 
accident.

Prin cursurile de conducere preventiva este de asemenea promovată  si 
responsabilitatea detalii pe:

www.siguranta-auto.ro 
siguranta-auto@citysquare.ro | 0726 704 018
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COMPANII   CITY   SQUARE   CENTER

info4business
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brosuracitysquarecenter

CITY SQUARE BUCURESTI

ADRESA
Bld. Iuliu Maniu nr. 7, sector 6, 
București
Cotroceni Business Center, 
corp T, etaj 2, birou B5.

TELEFON
+4 02 13 15 16 05
+4 07 40 00 39 80

WEB
E  office@citysquare.ro
W www.citysquare.ro

CITY SQUARE TARGOVISTE

ADRESA
Bld. Libertății nr. 2, Târgoviște, 
jud. Dâmbovița
Mondial Business Center, et. 2, 
Biroul 3

TELEFON
+4 02 45 64 05 85
+4 07 41 21 24 89

WEB
E  development@citysquare.ro
W www.citysquare.ro

www.citysquare.ro Resurse Umane » Protectia Muncii si PSI » Medicina Muncii »Leasing de Personal » Coaching
 Management HR » Contabilitate » Dreptul Muncii » Selectie si Recrutare Personal » Drept Comercial
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